Zolacanik do Zarzadrema Mr 5732023
Dyrekiora Szkoly Podstawowej im, Jozefa Pilsudskiepo w Praviocznic
#dnia 24 morca 2023 r,

REGULAMIN
Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
Szkoly Podstawowej im. Jozefa Pilsudskiego w Przytocznie

Ma podstawie art. 2 pkt 1 i art. 8 ust. 2 ustawy 2 dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym fun-
duszu swiadczen socjalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 923) zwanej dalej ..usta-
wi " ustala sig, co nastgpuje:

Postanowienia wstepne

§ 1. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnyeh Szkoly Podstawowej im.

Jozefa Pilsudskiego w Preytocenie #wany dale) . Regulaminem™ okresla:

1) zasady oraz warunki przyznawania i korzystania z ushug oraz dwiadezen finansowanych
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej im. Jozefa Pilsud-
skiego w Przytocznie, zwanego dalej .. Funduszem™;

2) zasady przeznaczania srodkdw z Funduszu na poszezegélne cele i rodzaje dzialalnodci
socjalne;;

3) osoby uprawnione do korzystania z Funduszu.

§ 2. 1. Czynnodci w zakresie administrowania Funduszem za Szkole Podstawowa im. J6-
zefa Pilsudskiego w Przytocznie, zwanej dalej ..Pracodawca”™, dokonuje Dyrektor Szkoly.

2. Dyrektor Szkoly moze upowainié imiennie inng osobg do wykonywania czynnosci
formalnvch za Pracodawee — w zakresie gospodarowania Funduszem.

3. Czynnodel za Pracodaweg w zakresie preyznawania swiadczen z Fundusau Dyrektoro-
wi Szkoly, dokonuje Wit Gminy Jeziorzany.

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

§ 3. 1. Do korzgyvstania z uslug 1 swindezen dofinansowanych # Funduszu uprawnione sa;

1) osoby okreslone w art. 2 pkt 5 ustawy niezaleinie od formy, wymiaru czasu pracy i okre-
su, na jaki zostal zawarty stosunek pracy;

2) czlonkowie rodziny zmarlego pracownika;

3) pracownicy, ktorzy odeszli z pracy na emeryture lub swiadczenie przedemerytalne.

2. Do czlonkow rodziny pracownika zalicza sig:

1) porostajace na utrzymaniu 1 wychowaniu osoby uprawnionej do korzystania z Fundusiu
dirieci wlasne, preysposobione oraz przyj¢te na wychowanie w ramach rodziny zastepezej
~ do dnia ukoficzenia 18 roku Zycia, a jekeli kszialeg sie w szkole — do czasu ukofczenia
nauki, nie dhure) niz do ukohcrema 25 lan

2) wspdimalzonkow.,
Przeznaczenic Funduszu

§ 4. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na dziatalnosé socjalng w zakresie:
1) udzielania swiadczen pomocy matenalne) w formach:
a) pomocy finansowej lub reeczowej w okresie jesienno-zimowym,
b) pomocy finansowej w zwigzku z dlugotrwalym leczeniem, wypadkiem losowym lub
trudng sytuacja socjalno-bytows uprawnionego i czlonkéw jego rodziny, o ktérych

mowa w § 3 ust. 2;
A=
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2} dofinansowania dzialalnodci kulturalne), eéwiatowe] i sportowo-rekreacyjnej w formach:
a) wypoczynku urlopowego, wezasow leczniczych i profilaktycmmo-leczniczych,
b} wypoczynku dzieci i mlodziezy w wieku do 18 lat, w tym: kolonii, zimowisk i obo-
ZOW,
¢) imprez kulturalno-odwiatowych, sportowo-rekreacyjnych, sportowo-rehabilitacyjnych
oraz oplal za korzysianie z obiekiow i urzadzen sportowych;
3) finansowania dla wszystkich uprawnionych do korzvstania z Funduszu, imprez zbioro-
wych w zakresie kulturalno-odwiatowym, sportowo-rekreacyjnym lub wypoczynkowym —
w ramach wycieczek turystyerno-krajoznawczych, wypoczynku sobotnio-niedzielnego,
uroczystosci okolicznosciowych i innych form organizacyjnych wypoczynku;
4) udzielania zwrotne] pomocy na cele mieszkaniowe.

Ogilne zasady preyenawania swiadezen z Funduszu

§ 5. 1. Przyznawanie ulgowych ustug i $wiadczen oraz wysokosé doplat z Funduszu uza-
leznia si¢ od syluacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z
Funduszu.

2. W celu realizacji ulgowych ushug i $wiadczen oraz wysokodci doplat z Funduszu na
cele okreslone w § 4 pkt 1 1 pkt 2 zwanych dalej Swiadezeniami ulgowymi”, ustala sig progi
dochodowe, okreslone w Zalgezniku Nr | do Regulaminu,

§ 6. 1. Osoba ubiegajaca sie o przyznanie Swiadczen ulgowvch — sklada odwiadczenie
o wysokodei sredniomiesigeznego dochodu netto przyvpadajacego na osobe w rodzinie w roku
kalendarzowym, poprzedzajgcym rok zlozenia odwiadezenia.

2. Odwiadczenie, o kidrym mowa w ust, |, wedlug wzoru stanowigcego Zalgcenik Nr 2 do
Regulaminu, sklada sie raz w roku, w terminie do 10 marca albo wraz z wnioskiem o pierw-
sze w roku kalendarzowym Swiadczenie ulgowe, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku zmian sytuacji rodzinng) uprawnionego, oswiadczenie okreslone w ust, 2
sklada sie ponownie.

4, Sredniomiesigczny dochdd netto na osobe w rodzinie jest sumg rocznych dochodow
netto uzyskanych prezez wszystkich czlonkow rodziny z wszystkich tytuléw, podzielona preez
liczbe czlonkdw rodziny i przez liczbe dwanascie.

5. Udostepnienie Pracodawcy danych osobowych osoby uprawnionej do korzystania z
Funduszu, w celu przvznania ulgowej ushugi i swiadczenia oraz doplaty z Funduszu i ustale-
nia ich wysokodci, nastepuje w formie odwiadczenia. Pracodawca moze 2adad uwdokumento-
wania danych osobowych w zakresie niezbgdnym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze
odbywaé sig w szczegolnosci na podstawie oswiadcren 1 adwiadczen o syluac)i zvciowe] (w
tym zdrowotnej ), rodzinnej | materialngj osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

6. W przypadku niezlozenia odwindezenia, o kidrym mowa w ust. 1 - Pracodawca kwali-
fikuje wnioskodawee do grupy wnioskodawcdw o najwyzszych dochodach.

& 7. 1. Decvzie o terminie i zakresie realizacp Swiadczen, o ktorych mowa w § 4 pkt 3
Regulaminu podejmuje Pracodawca w uzgodnieniu # organizacjami zwigzkowymi dziataja-
cymi na terenie Szkoly, a osoby uprawnione nie skladaja wnioskdw o przyznanie tych swiad-
czef.

2. Pracodawca w celu realizacji $wiadczen okreslonych w § 4 pkt 3 powiadamia wszyst-
kich uprawnionych o mozliwosci korzystania z tych swiadczen w jedne lub kilku formach -
telefonicanie, sms, poczty elektronicena, ogloszeniem na tablicy ogloszed, informacja na stro-

nie www Pracodawcy.
; "_'_-"'"
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Szcregilowe warunki preyvenawania Swiaderen

§ B. 1. Pracodawca w terminie do kofica marca roku bigzacego sporzadza preliminarz do-
chodbw i wydatkéw ZFSS (dalej .preliminarz”) na dany rok budzetowy w uzgodnieniu z
organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi na terenic Szkoly.

2. Zmiany preliminarza mogg byé dokonywane w kazdym terminie, w uzgodnieniu z or-
panizacjami zwigzkowymi dzialajacymi na terenie Szkoly.

3. Pracodawca w celu obliczenia wysokosci ulgowych uslug 1 $wiadczen oraz doplat dla
poszczegblnych uprawnionych, ustala w uzgodnieniu 2z organizacjami zwigzkowymi
dzialajacymi na terenie Szkoly kwoty bazowe, w zalednosci od wysokodci prognozowanych
srodkdw finansowych pozostajacyeh w jego dyspozyeji okreslonych w preliminarzu, o kto-
rvm mowa w ust, 1.

4. Kwote bazowa ulgowego Swiadczenia, o ktdrym mowa w § 4 pkt | lit. a 2wigksza si¢
o 10 % na karde dziecko wnioskodawcey spelniajgce warunki, o ktérych mowa w § 3 ust. 2

ki 1.
. 5. Wysokos¢ ulgowych $wiadczen ustala sie na podstawie wskainikéw okreslonych
w LZalaceniku Nr 3 do Regulaminu.

6. Pomocniczy wzor wniosku o przyrnanie ulgowej ushugi i $wiadczenia oraz doplaty,

okresla Zalacenik Nr 4 do Regulaminu.

§ 9. 1. Pomoc finansows lub rzeczowy w formie bondw towarowych przyznaje si¢ na
wniosek uprawnionego, o ktérym mowa w § B ust. 6.

2. Pomoc finansows w zwigzku z dlugotrwalym leczeniem przyznaje sic na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego lub innej dokumentacji medvezne), stwierdzajacej leczenie
specjalistyczne 2 tytulu przewlekiveh schorzen oraz dowoddw poniesionych w zwiazku 2 tym
leczeniem wydatkdw — jesli wnioskodawea takic dokumenty preediody.

3. Pomoc w zwiazku z zaistnialym zdarzeniem losowym przyenaje sig w przypadkach
pogorszenia si¢ warunkdw funkcjonowania uprawnionego lub czlonkow jego rodziny z po-
wodu kleski fywiolowej, naglej choroby, smierci czlonka rodziny i innych zdarzen o podob-
nym charakterze.

4, Pomoc ze wzgledu na trudng sviuacja socjalno-bytows przyznaje sie w zwiarku
z zaistnieniem szczegolnie trudnej sytuacji materialnej uprawnionego i jego rodziny, zagraka-
jacej zaspokajaniu podstawowych potrzeb yciowych.

5. Doplaty do ulgowych Swiadczen, okredlonych w § 4 pkt 2 przyznaje si¢ na podstawie
dowodéw potwierdzajgcych poniesienie wydatkow (tj. rachunku, fakwry, skierowania,
zadwiadczenia w przypadku gospodarstwa agroturystycznego itp.).

6. Pracodawca przed podjeciem decyzji o przyznaniu swiadczenia w sytuacjach okreslo-
nych w ust. 3 i ust. 4, moze zadaé od wnioskodawcy udostgpnienia do wgladu dokumentdw w
formie protokolow, raportow, zaswiadezen i notatek slurbowych wiasciwych shuzb.

§ 10. 1. Kwota ulgowych swiadczen, o kidrych mowa w § 4 pkt 1 nie moze preekroczyé
100 % minimalnego wynagrodzenia za prace, okresdlanego odrgbnymi przepisami, zwanego
dalej ,.minimalnym wynagrodzeniem™ obowigzujgeego w dniu przyvznania dwiadczenia.

2. Doplata do ulgowych $wiadczen, o ktérych mowa w § 4 pkt 2 nie moze preekroczyé
tacznie w danym roku kalendarzowym 50 % minimalnego wynagrodzenia.

Szczegilowe zasady udzielania poZyczek na cele mieszkaniowe

§ 11. 1. Poiyezka na cele mieszkaniowe jest udzielana uprawnionym, o ktdrych mowa
w § 3 — na budowe, zakup albo remont mieszkania lub domu.
e
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2. Pozyczka na cele mieszkaniowe wymaga poreczenia co najmniej dwdch porgczycieli,
ktdrymi moga by¢ wylacznie pracownicy Pracodawcy, zatrudnieni na czas nicokreslony.

3. Wysokodé jednorazowe] oplaty od kwoly udaielang) pozyczki na cele mieszkaniowe
ustala sig na poziomie:

1) 1% dla wnioskodawcow zaliczonych do [ grupy dochoddw;
2) 2% dla wnioskodawcow zaliczonych do 11 grupy dochodéw;
3) 1% dla wnioskodawedw zaliczonych do I11 grupy dochoddw.

4. Maksymalng wysokodé pomocy na cele mieszkaniowe okresla si¢ w preliminarzu, o
ktorvm mowa w § 8 ust. 2.

5. Maksymalny okres splaty pozyczek na cele mieszkaniowe wynosi 3 lata.

6. Pozyczka na cele mieszkaniowe mode by¢ przyznawana po catkowitej splacie popreed-
nio udzielonej poryezki.

7. W razie zaprzestania splaty pozyczki preez pozyczkobioreg, zobowiazanie splaty prze-
nosi si¢ solidamie na porgceycieli, 2 zastrzedeniem preepisow ust, 8 1 ust. 9,

8. Udziclona pozyvczka moke byé w calodei lub w czedei umorzona w syluacii, pdy
zardwno pokyczkobiorca jak i porgczyciele okazali sig niewyplacalni, a preewidywane koszty
postgpowania sgdowego praekroczylyby wartosd niesplaconej podyerki.

9, W przypadku smierci po2yczkobiorcy poZyczka na cele mieszkaniowe podlega obliga-
toryjnemu umorzeniu w calodci.

10, Wzor wniosku o prevenanie pofyvezki na cele mieszkaniowe, okresla Zatacrnik Nr 5
do Regulaminu.

Postanowienia koncowe

§ 12. Odmowa przyznania wnioskowanego Swiadczenia wymaga uzasadnienia Pracodaw-
cy, jesli dotyczy udzielania swiadczen pomocy materialnej w formie pomocy finansowej
zwigzane] z wypadkiem losowym lub trudna syluacja socjalno-bylows uprawnionego i czlon-
kow jego rodziny.

§ 13. Wnioski o wyplate ulgowych swiadczen z Funduszu uprawnieni mogg skladaé
w kazdym czasie, z wyjgtkiem swiadczen okreslonveh w § 4 pkt | it a, w stosunku do kto-
rvch termin skladania wnioskdw ustala kardorazowo Pracodawca, w trybie okredlonym w § 7
ust. 2,

§ 14. Kwoty ulgowych ustug i $wiadczen oraz wysokosei doplat z Funduszu obliczone na
podstawie okredlonych w Regulaminie kryteridw, zaokragla sig do pelnych dziesiatek zlotych
na zasadach ogdlnych.

§ 15. Regulamin wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia oglo

Szkola Fodsiawowa DY
im. Ssefa Milswdikieno
w Fravioczmie Pracodawca
21-146 Jenarzany tel. B1 BS7-80-16 mgr Mo Soczeponiok
W FUd-1 a1 300, REGIDN 001 18
Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego NSZZ . Solidarnosé
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Zatacznik do Zarrgdrenia Nr 532023
Dyrekiora Srkoly Podstawowe] im. Jozefn Pilsudskiego w Previocmie

zdnia 24 marca 2023 r.
Zalgerniki do Regulaminu
Nr 1 = Progi dechedows
I Grupa Do B0 % minimalnego wynagrodzenia
Il Grupa Ponad 80 % do 100 % minimalnego wynagrodzenia
Il Grupa Ponad 120 % minimalnego wynagrodzenia
N 2 - (windcgenie o dochodach
(e | n_u:'ruh;urmmln.l
e ————
Dyrekior Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Pilsudskiego
w Preyvtocznie
(Hwiadezenie o dochodach

osob, w tym z ..... dzieci. Lacane

Odwiadczam, 2e moja rodzina sklada si¢ 2 .............
sredniomiesieczne dochody petto na jednego czlonka mojej rodziny #za poprzedni rok wyno-
- L e R U R TR zl.

s e T
N 3 - Wysokedol Swisdczed
Forma swiadczenia Wysokost swiadczenia’
Lp. okreslona w Regulaminig Grupa | Girupa 11 Cirupa (11
1 w § 4 pkt | lit. a 100 % kb 95 % kb 00 % kb
100 % kb 95 % kb 90 % kb

2 widpktllit.b + do 50 % kwoty | +do 45 % kwoty | + do 40 % kwoty

wydatkdw wydatkow wydatkdw

3 wédpktlliLa 50 40 30

4 w &4 pki2lit. bilit, ¢ &l 35 50

1 kb - kwota bazowna
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Zalacenik do Zarzadzenia Nr 5/3/2023
Dvrekiora Sekoly Podatawowe] im, Jorefa Pilsudskiego w Proyiocnie

zdnin 24 marca 2023 r.
Nr 4 - Walosek o proyomanie Swiadcienla

{fmip | mEzwisko wprawionege)
atamriskiol
Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. Jézela Pilsudskiego
w Preytocznie

Wniosek

Zwracam si¢ z proshg o przyznanie mi Swiadczenia ze srodkow Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej im. Jozefa Pilsudskiego w Przyviocznie w formie:

{wpusaé wiaicneg meic fwiadezenia lub grupy Swiadezed regrlominowich 7 Zabrery wimiesionegs w ponizrsym wykazie)

1} pomocy finansowej lub reeczowe] w okresic bytu w krajowym sanatorium na lecreniu lub
Jesienno-zimowym rekonwalbescencli

1) pomocy finansowej w zwigzku z diugotrwahym 4) doplaty do wypoczynku deieci | mlodzicky
leceeniem, wypadkiem losowym lub trudng sv- 5} doplaty do imprez kulturalno-odwintowych,
uacjy socjalno-bylows sportowo-rekreacyjnych, sportowo-

3} doplaty do wypoczynku urlopowego, wezasdw rehabilitacy jnyeh ornz oplaty za korzystanie
lecaniczych i profilaktyceno-lecmiceych, po- z obickidw | urzgdren sporiowych

Do wniosku zalgczam:
MNazwyv zalgcrnikow lloéé zalacrnikow
e g e =

(stanowisko)

Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. Jozefa Pilsudskiego
w Przytocenie

Whniosek

Prosze o przvznanie ze drodkiw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podsia-
wowej im. Jozefa Pilsudskiego w Przytocznie podvezki w wysokodel ....oovvveceecininini i ceenvenes xl,
z przeznaczeniem na budowe-zakup-remont domu/micszkania”

e e e e e A e e e e e e ey el it P N L, 2 el O K

" nigpotrzebne slreilic
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