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Załącznik nr 7 do PBDO 

Szkoła Podstawowa w Przytocznie 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

DLA PRACOWNIKASZKOŁY PODSTAWOWEJ W PRZYTOCZNIE 
 

Drogi Pracowniku, w trosce o ochronę Twoich danych osobowych przedstawiamy informację, dotyczącą przetwarzania 

Twoich danych osobowych w związku z zawartą umową o pracę ze Szkołą Podstawową w Przytocznie. 

Kto jest  administratorem danych osobowych 

Administratorem Waszych danych osobowych jest Szkoła Podstawowa im. Józefa Piłsudskiego w Przytocznie, 

reprezentowana przez Dyrektora, Przytoczno 25, 21-146 Jeziorzany. 

Z kim możecie się skontaktować, żeby uzyskać więcej informacji o przetwarzaniu Waszych danych osobowych 

Administrator wyznaczył specjalną osobę – Inspektora Ochrony Danych, który udziela szczegółowych odpowiedzi 

na pytania dotyczące przetwarzania danych osobowych. Możecie się z nim skontaktować pod 

adresem: iod@pcat.pllub pisemnie na adres Szkoły.  

Jakie są cele i podstawy przetwarzania Twoich danych osobowych 

Twoje dane osobowe będą przetwarzane w celach związanych z: 

1. realizacją umowy o pracę zawartejze Szkołą Podstawową w Prtocznie, w tym takich celów jak ocena i szkolenie 

pracowników, przyznawanie świadczeń socjalnych i benefitów, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, 

2. wypełnianiem obowiązków prawnych ciążących na administratorze w związku z zatrudnianiem pracowników, 

w szczególności na podstawie przepisów prawa pracy (w tym regulujących prowadzenie przez pracodawcę 

dokumentacji oraz akt osobowych pracownikaoraz zapewnieniu bezpieczeństwa i higieny pracy) oraz zlecaniem 

realizacji usług na rzecz Szkoły, w tym wypełnianiu obowiązków księgowych i podatkowych na podstawie art. 6 ust. 1 

lit. c RODO. 

Komu możemy udostępnić Twoje dane  

Dane osobowe osób zatrudnionych mogą być udostępniane innym odbiorcom danych osobowych, tj.: 

 bankom realizującym wypłatę wynagrodzenia,  

 podmiotom, którym administrator powierzył przetwarzanie danych osobowych pracownika(m.in. podmioty szkolące, 

Gmina Jeziorzany, podmioty świadczące usługi prawne oraz IT), 

 podmiotom świadczącym usługi z zakresu BHP. 

Przez jaki czas będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe 

Dane osobowe osób zatrudnionychbędą przechowywane przez okres trwania stosunku pracy, a także w obowiązkowym 

okresie przechowywania dokumentacji związanej ze stosunkiem pracy i akt osobowych, ustalonym zgodnie z odrębnymi 

przepisami. 

Czy musisz podać nam swoje dane osobowe  

Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z przepisów prawa pracy jest obowiązkowe, a skutkiem ich niepodania 

będzie brak możliwości realizacji stosunku pracy. Podanie pozostałych danych osobowych jest dobrowolne, a skutkiem 

odmowy ich podania będzie brak możliwości realizacji poszczególnych celów wskazanych wyżej. 

Jakie przysługują Ci prawa  

Ponieważ przetwarzamy Twoje dane osobowe, masz prawo do: 

 dostępu do tych danych oraz otrzymania ich kopii; 

 sprostowania danych jeśli są błędne, uzupełnienia danych jeśli zauważysz, że są niekompletne; 

 ograniczenia przetwarzania danych np. jeżeli zauważysz, że Twoje dane osobowe są nieprawidłowe, do czasu 

sprawdzenia ich prawidłowości – na okres pozwalający nam to sprawdzić; 
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 sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych w przypadkach, gdy masz do tego prawo.  

Prawo wniesienia skargi 

Jeśli uznasz, że przetwarzamy Twoje dane osobowe niezgodnie z przepisami prawa, możesz wnieść skargę do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Informacje ozautomatyzowanym podejmowaniu decyzji 

Twoje dane osobowe mogą być przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie będziemy ich profilować. 
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